
VOICI TA PLACE AVEC NOUS!

EST À LA RECHERCHE D’UN.E
CHARGÉ.E DE PROJETS 
ET FACILITATEUR.TRICE 
EN INA



VIENS FORMER LE TRIO!
On agrandit l’équipe et on a donc 
besoin de toi!

On veut que notre duo de chargées de 
projets et facilitatrices en INA 
devienne un trio! 

(Pour ceux qui connaissent bien notre 
organisation et les gens qui la 
composent, sachez que Julien 
demeure avec nous et va dorénavant 
se concentrer sur le Double défi… 
Il ne faut pas hésiter à le contacter 
pour lui jaser de son expérience avec 
nous; idem pour toute autre personne 
faisant partie de notre équipe.)

Avant de lire la suite, tu dois savoir 
une chose super importante : 80% de 
ton travail se passe en planification, 
organisation et intervention à partir 
de nos bureaux; les présences sur le 
terrain en expéditions représentent 
environ 20% du temps de travail.

Parlant de bureaux… Ils sont vraiment 
trippants! Lumineux et aérés, ils sont 
situés dans un ancien couvent 
récemment reconverti et rénové - on 
vient tout juste d’y emménager cet 
été! Le bâtiment se trouve dans une 
forêt mature bordée par la rivière 
Saguenay (à la rigueur, tu pourrais 
même venir travailler en kayak…). Tu 
peux donc courir en sentier ou faire 
une sortie de vélo de montagne dans 
le Boisé panoramique puis revenir y 
prendre ta douche. Ou aller t’étirer 
dans le gym situé dans l’ancienne 
chapelle. Ou te faire un capuccino 
gratos. Ou aller travailler dehors sous 
les pins centenaires. 

À quoi ressemblera ton quotidien? On 
te laisse naviguer sur nos médias 
sociaux pour te faire une idée… 

Et aussi lire ce qui suit…



TES RESPONSABILITÉS :

• Planifier, organiser et diriger nos 
expéditions d’aventure thérapeutique.

• Déployer notre programme d’intervention 
durant les expéditions et en marge de 
celles-ci.

• Élaborer et respecter les montages 
financiers des projets qui te seront confiés.

• Établir et entretenir des relations durables 
avec des professionnels de la santé de 
partout au Canada.

• Recruter et mobiliser des bénévoles 
et des participants.

• Organiser et diriger des rencontres 
avec les participants et leurs parents.

• Assurer la gestion et l’entretien des 
inventaires de matériel d’expédition 
et de premiers soins.

• Faire de la représentation et des 
présentations lors de colloques ou 
rassemblements professionnels.

• Collaborer aux activités de financement 
organisées par la fondation. 

• Toute autre tâche correcte!

TON PROFIL :

• Tu es bilingue ou minimalement très à l’aise 
tant en français qu’en anglais.

• Tu détiens un diplôme en lien avec le poste 
ou une combinaison de formations et 
expériences pertinentes; à titre d’exemple, 
tu as un DESS en INA ou bien tu as un 
diplôme en intervention (travail social, 
psychologie…) combiné à un diplôme 
tourisme d’aventure ou encore à une 
grande expérience et une autonomie 
complète dans l’encadrement de groupes 
certifiées par une instance reconnue 
(ACMG ou similaire). Bref, ton parcours 
académique et professionnel pointe dans 
notre direction!

• Tu as une personnalité empathique et 
un respect irréprochable de ton prochain.

• Tu es en excellente forme physique.

• Tu aimes le travail d’équipe.

• Tu es une personne polyvalente qui a une 
grande capacité d’adaptation.

• Tu es à l’aise dans la gestion de plusieurs 
projets en parallèle.

• Tu maîtrises la suite O�ce.

• Tu t’exprimes sans faille, tant à l’oral 
qu’à l’écrit.



TES CONDITIONS :

• Poste permanent, à temps plein. 

• Salaire très compétitif, à déterminer selon 
ton expérience et ta formation.

• 2 semaines de congés payés pendant le 
temps des fêtes (en plus des vacances 
annuelles)

• 5 jours de congés personnels payés 
annuellement.

• Assurances et REER collectif avec 
contribution de l’employeur.

• Horaire flexible permettant 
le télétravail lorsque nécessaire.

• Horaire variable nécessitant 
occasionnellement de travailler le soir 
(ex. rencontres avec participants ou des 
bénévoles) ou les fins de semaines 
(expéditions et activités de financement); 

• Une équipe dynamique et collaboratrice, 
une ambiance de travail conviviale!

• Au bureau, un équipement 
de travail complet et récent.

• En expé, du matériel de qualité. 

• Des locaux baignés de lumière naturelle, 
au cœur d’un bâtiment patrimonial 
entouré de verdure.

• Le tout dans le cadre d’une gestion 
humaine et participative...

DÉPÔT DES CANDIDATURES

Ça te parle?
Génial! 
On t’invite à nous acheminer 
d’ici le 18 septembre via le 
jcfortin@pointedespieds.com 
ton cv de même qu’une lettre 
de présentation.

Si tu as des références, 
ça nous fera plaisir de les 
recevoir également. 

On a déjà hâte de t’avoir 
avec nous!

PS Dans le meilleur des mondes, on 
aimerait vraiment t’avoir avec nous dès 
le 9 octobre afin que tu puisses prendre 
part à notre expé Évasion qui se déroule 
du 12 au 15, question de te permettre 
d’observer le travail de tes collègues…


